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Vereinsversammlung 2011

Autorin: Nicole Achermann

Am 29. Mérz 2011 fand ab 15 Uhr die
jdhrliche Vereinsversammlung des
ISACA Switzerland Chapters bei der
SwissRe in Ziirich statt. Die Prisiden-
tin, Daniela Gschwend, konnte 52 an-
wesende Mitglieder begriissen. Nach

Der Vorstand konnte im 2010 einige
Neuerungen initialisieren. Das Aus-
bildungskonzept wurde insofern ange-
passt, dass ein modularer Aufbau der
Zertifikatskurse die Ausniitzung von
Synergien fiir die Teilnehmenden er-
laubt. Weiter wurde der Newsletter der
ISACA professionalisiert; dieser wird
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der Wahl der Stimmenzihler (Markus
Kaufmann und Ernst Liniger) und des
Tagesprisidenten (Urs Fischer) sowie
der Gutheissung des Protokolls der
letztjahrigen Vereinsversammlung
vom 24. Februar 2010 wurde den An-
wesenden einen Riickblick iiber das
Jahr 2010 und einen Ausblick ins 2011
vermittelt.
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neu quartalsweise im Swiss I'T Magazi-
ne publiziert und somit einem breiteren
Fachpublikum zugénglich gemacht.
Der Mehrsprachigkeit fiir wichtige
Vereinsinformationen soll in Zukunft
ein grosseres Gewicht beigemessen
werden. So werden vermehrt auch
franzosischsprachige Veranstaltungen
und Aktivitdten in der Romandie ab-
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Fortsetzung «Vereinsversammlung 2011»

gehalten. Die im Jahre 2010 eingefiihr-
ten Neuerungen werden auch im 2011
weiter verfolgt und den Bediirfnissen
der angesprochenen Berufsgruppen
angepasst. Zudem werden gemeinsa-
me Veranstaltungen organisiert wie
beispielsweise mit dem SVIR oder der
Treuhand-Kammer.

Der Kassier hat die vom Revisor ge-
priifte Jahresrechnung 2010 sowie das
Budget 2011 présentiert. Infolge der
Anderung der Abgrenzungsmetho-
dik von Mitgliederbeitridgen, durch
Einsparungen bei der IT Governance
Zeitschrift und der spiter als geplan-

FOCUS

ten Einfiihrung des neuen Newsletters
konnte anstelle des budgetierten Ver-
lustes von CHF 6°200 ein Gewinn von
tiber CHF 36°000 erzielt werden. Das
Budget 2011 sieht einen Verlust von
CHF 7000 vor.

Da der Vorstand des ISACA Switzer-
land Chapters Riicktritte der Herren
Michael Kuss, Bruno Wiederkehr und
Yan Borboén zu verzeichnen hatte,
musste der Vorstand ergédnzt werden.
Neben den bisherigen Vorstandsmit-
gliedern (Daniela Gschwend, Umberto
Annino, Peter R. Bitterli, Bjorn Kane-
borg, Milena Grecuccio und Cornelia
Simmen) wurden neu Stephan Prebeck
und Nicole Achermann in den Vorstand
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gewdhlt. Die Vorstandsmitglieder freu-
en sich auf die gemeinsame Arbeit und
auf die Herausforderungen der Zukunft.
Zudem wurden die bisherigen Reviso-
ren Philipp Wilhem und P.A. Ecoeur in
ihrem Amt bestitigt.

Die Pridsidentin schloss die Vereins-
versammlung kurz nach 16 Uhr. Nach
einer kurzen Pause konnten die Anwe-
senden einen spannenden Vortrag von
Herrn Gabe Shawn Varges der FINMA
verfolgen. Der Anlass wurde mit einem
Apéro beendet, der die Gelegenheit bot,
mit bekannten und neuen Personen ins
Gesprich zu kommen.
-» Download der Slides
|

IT Governance Zeitschrift aus Deutschland

Der mit Deutschland vereinbarte Abonnementspreis fir ISACA-Schweiz-Mitglieder betragt pro Jahr Euro 20.93
(Euro 18.20, plus Versandkosten, abzugl. MwSt.).

Wer Interesse hat, kann ein Abonnement direkt beim Verlag (= http://www.dpunkt.de/) auf eigene Rechnung
bestellen. Achtung: Bitte den Verband (ISACA Schweiz) und die Mitgliedschaftsnummer angeben!

dpunkt.verlag GmbH , Ringstrasse 19B, D-69115 Heidelberg, Fax. +49 6221 1483-99, e-mail: wilbert@dpunkt.de

Bitte keine Bestellungen liber unser Vereins-Sekretariat!

Hochinteressante Auf- und Ausbauarbeit in einem der FINMA neu unterstellten Finanzinstitution!

Unsere Kundin, mit mehreren Standorten in der Schweiz, ist ein innovatives und erfolgreiches Dienstleistungs-
unternehmen im Finanzumfeld. Die leistungsfahige Informatik in einer komplexen Applikations- und System-
landschaft ist die Grundlage fir das erfolgreiche Wirken im Markt. Fiir das zentrale IT Risiko- und Compliance-
management in Bern suchen wir eine fachkompetente und klar kommunizierende Personlichkeit (w/m) als

ICT-Auditor, Informatik Risk and Compliance

In einem dynamischen, von stetigem Wachstum gepragten Umfeld ibernehmen Sie zusammen mit [hrem
kleineren Team die Verantwortung fir die Sicherstellung der Einhaltung samtlicher fir den Bereich Infor-
matik relevanten gesetzlichen Pflichten, Vorschriften und Richtlinien. Die Umsetzung des standardisierten
Compliancemanagement-Prozesses fiur die Informatik, die Erarbeitung und kontinuierliche Verbesserung
von Artefakten, die Kommunikation und Schulung des Prozesses und das Kontrollieren der Einhaltung der
Compliancebestimmungen stehen dabei im Vordergrund.

=» Weitere Informationen finden Sie hier
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Neue Ehrenmitglieder
des ISACA Switzerland Chapters

Anlidsslich der Vereinsversammlung
(Informationen im vorangehenden
Artikel) schlug der Vorstand den anwe-
senden Mitgliedern eine seltene Wahl
vor: die Wahl von Ehrenmitgliedern.
Die beiden Herren, Pierre Ecoeur und
Michel Huissoud, waren zur Wahl vor-
geschlagen und wurden mit grossem

Applaus von den Mitgliedern gewihlt.

Was bedeutet die Ehren-
mitgliedschaft und wie viele
Ehrenmitglieder gibt es?

Gemiss unseren Statuten miissen
Ehrenmitglieder keine lokalen Chapter
Gebiihren mehr bezahlen. Die $45 pro
Jahr fallen somit weg. Weit wichtiger
ist jedoch die Anerkennung und Wert-
schitzung, die diese Auszeichnung mit
sich bringt. So hat das bisher einzige Eh-
renmitglied tiber all die Jahre den loka-

len Mitgliederbeitrag trotzdem bezahlt.

Mit der Wahl hat sich der Bestand also
um 200% erhoht — bisher einziges Mit-
glied war Peter Bitterli, der aufgrund
seines grossen Einsatzes fiir unser
Chapter bereits vor iiber zehn Jahren
zum Ehrenmitglied gewéhlt worden ist.

Autorin: Daniela Gschwend

Wie wird man Ehrenmitglied?
Wir haben in den Statuten keine spe-
zifischen Kriterien — es steht einfach,
dass Vollmitglieder an der Vereinsver-
sammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt
werden konnen. Im Vorstand haben
wir jedoch festgelegt, dass potenzielle
Ehrenmitglieder sich durch besondere
Leistungen fiir den Verein auszeichnen
miissen. Die beiden Kandidaten haben

diese Voraussetzung mehr als erfiillt:

Pierre Ecoeur
Pierre Ecoeur war Griindungsmitglied
des ISACA Switzerland Chapters und
hat seither erfolgreich den Finanzteil ab-
gewickelt. Das heisst: als Kassier hat Pi-
erre dafiir gesorgt, dass der Verein sorg-
filtig mit dem bescheidenen Vermégen
umgeht, es vermehrt und keiner Finanz-
krise zum Opfer fillt, wie das bei ande-
ren, viel grosseren Organisationen in der
jlingeren Vergangenheit der Fall war.

Als Kassier war er nicht nur an der Ver-
einsversammlung mit der Prdsentation
von Bilanz, Erfolgsrechnung und

Budget aktiv. Nein, hinter den Kulissen
steckt die eigentliche Arbeit. Das Jahr
iiber muss iiberwacht werden, wo die
Gelder hinfliessen, und es muss sicher-
gestellt werden, dass auch Geld hinein-

PIERRE ECOEUR

fliesst— vor allem in Form von bezahlten
Rechnungen. Pierre hat diese Aufgabe
wihrend 21 Jahren bis zum Jahr 2010
erfiillt! Das ist wirklich eine besondere
Leistung! Daneben hat Pierre mit sei-
nem Humor, speziell gemischt mit dem
Charme eines Romands und seiner of-

-» Fortsetzung

Grundlagen zur Priifung von
SAP-Systemlandschaften

Fachkompetenz fir die Prifung &
Uberwachung von SAP-Systemen
erwerben

2. Mai 2011
=» Details/Anmeldung

Priifung des Berechtigungs-
konzeptes von SAP-Systemen

Erkennung kritischer Berechtigungen
wahrend Entwicklung oder Betrieb

3. und 4. Mai 2011
=» Details/Anmeldung

Systempriifung von
SAP-Systemen

Komplexitat der zahlreichen SAP-
Komponenten gezielt untersuchen

5.und 6. Mai 2011
=» Details/Anmeldung
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Fortsetzung «Neue Ehrenmitglieder...»

fenen Art dafiir gesorgt, dass seine Auf-
tritte im Vorstand und auch bei anderen
Veranstaltungen immer eine willkom-
mene Erfrischung waren. Was haben
wir doch gelacht und uns amiisiert — das
werden wir auch weiterhin!

Michel Huissoud
Michel Huissoud hat 17 Jahre im Vor-
stand gewirkt und zwar in verschie-
denen Positionen — Recht, Romandie
und zuletzt Vizeprisident waren seine
Ressorts, bis er 2010 aus dem Vorstand
ausgetreten ist. Vor allem seine Ver-
bindung zur Romandie und zum Frank-
reich Chapter haben dem franzdsischen
Teil unseres Chapters viel gebracht. Ein
Beispiel dafiir ist die unentgeltliche Ver-
teilung der Zeitschrift AFAI des Fran-
kreich Chapters an unsere franzosisch
sprechenden Mitglieder. Zudem war
Michel stetig mit der Forderung und

MICHEL HUISSOUD

Einbindung von ISACA (bzw. deren
IT Audit-Grundlagen und Unterlagen)
in die Schweizerische Wirtschaftsprii-
fer-Ausbildung bemiiht. Zusammen
mit Peter Bitterli hat er im Stab fiir In-
formatik in der Treuhandkammer {iber
Jahre dieses Gedankengut eingebracht.
Zusitzlich zum breiten Fachwissen war
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Michel mit seinem frohlichen Wesen
und seinem welsch-schweizer Charme
eine grosse Bereicherung fiir unseren
Vorstand — wir freuen uns daher, ihn bei
verschiedenen zukiinftigen Anlédssen zu
treffen, z.B. als seriosen und zugleich
witzigen Prisentator! Zudem organi-
siert er trotz seinem Riicktritt aus dem
Vereinsvorstand auch weiterhin die je-
weils im Sommer von ISACA und der
Treuhand-Kammer gemeinsam durch-
gefiihrte Fachtagung.

Wir gratulieren Pierre und Michel zu
ihrer «Beforderung» in die Ehrenmit-
gliedschaft und danken nochmals herz-
lich fiir ihre Unterstiitzung in den ver-
gangenen Jahren — und hoffen auch in
Zukunft auf eine aktive Mitgliedschaft,
diesmal als kritische Mitglieder.

Daniela Gschwend, Prisidentin
ISACA Switzerland Chapter

After Hours Seminar ¢ 26. April 2011

«Datenflut in Unternehmen: Alternative Losungsansétze zum Informationsmanagement»

Referent: Bruno Wildhaber,
CISA, CISM, CGEIT, Wildhaber Consulting

Daten werden in Silos gehalten; Integrititsprobleme und
fehlende Auskunftsbereitschaft sind die Folge davon.
Explodierende IT-Kosten werden nicht zuletzt durch ein
immer schnelleres und vielfaltigeres Datenwachstum hervor-
gerufen. Cloud Services und andere virtuelle Datenspeicher
erhohen die Gefahr, dass die Kontrolle iiber die Daten und
ihre breite Nutzung verloren geht. Regulatorische Auflagen
lassen sich nur dann einhalten, wenn die Datenmenge intel-
ligent verwaltet wird.

Der Umgang mit Information muss mit der Geschftsstrate-
gie abgestimmt werden, um sowohl die geschiftlichen, wie

auch regulatorischen Ziele erreichen zu konnen. Wie konnen
Unternehmen diese Herausforderungen angehen?

Inhalt:

 Die Datenflut - Zahlen und Fakten

e Der Umgang mit Informationen heute

e Information Management (IM) als Teil der
Unternehmensstrategie

* Wo sich IT und Information Governance treffen

e Phasenmodell zur Entwicklung einer IM-Strategie

e der Leitfaden der Arbeitsgruppe unter Leitung
von Bruno Wildhaber

=» Anmeldung

Retrouvez dés maintenant les membres «ISACA Suisse romande» sur
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26.4.2011 = After Hours Seminar ISACA Switzerland Chapter
Datenflut in Unternehmen: Alternative Losungsansitze zum Informationsmanagement
2511 =» Grundlagen zur Prifung von SAP-Systemlandschaften
o Fachkompetenz fiir die Priifung & Uberwachung von SAP-Systemen erwerben
34511 =» Prifung des Berechtigungskonzeptes von SAP-Systemen
T Fachkompetenz fiir die Priifung & Uberwachung von SAP-Systemen erwerben
5 6511 =» Systempriifung von SAP-Systemen

Fachkompetenz fiir die Priifung & Uberwachung von SAP-Systemen erwerben

19.5.11 » Lausanne

=>» The use of data analytics (AFAI/ISACA)
How to enhance Internal Audit’s effectiveness and added value?

-» Risiken, Uberwachung & Priifung von Outsourcing-Providern

23501 Bekommen Sie Thr Outsourcing in Griff — speziell auch fiir KMUs
24-255.11 => Web Applications: Basics (in English) with Compass Security
26.-27.5.11 => Web Applications: Advanced (in English) with Compass Security
=» Erfolgreiche Awareness-Kampagnen
30.5.11 Systematische Planung/Durchfiihrungvon Aktivititen und Kampagnen fiir
anhaltende Awareness (mit zahlreichen Beispielen/Erkenntnissen aus der Praxis)
31.5.2011 =» After Hours Seminar ISACA Switzerland Chapter
Rechtliche Risiken von sozialen Netzen
87151111 =» CISA-Zertifikatskurs 2011|2
o inklusive Vorbereitung auf internationale Zertifizierung
87161111 =» CISM-Zertifikatskurs 2011|2
o inklusive Vorbereitung auf internationale Zertifizierung
87171111 =» CGEIT-Zertifikatskurs 2011|2
o inklusive Vorbereitung auf internationale Zertifizierung
87181111 =» CRISC-Zertifikatskurs 2011|2
o inklusive Vorbereitung auf internationale Zertifizierung
=» Risikomanagement-Methoden wirksam anwenden
8.9.11 Identifikation, Bewertung und Management von (IT-) Risiken
implementieren
99.11 =» Effizientes Messen der Performance
o Gute Leistungsindikatoren effizient erheben
=» ISMS gemass ISO 2700x implementieren und verbessern
26.9.11 Wirkungsvolles Sicherheitsmanagementsystem auf Basis ISO 27001/2/4/5 in 30
Schritten entwickeln und festigen (mit detaillierten Tipps aus langjdhriger Praxis)
310,11 =» Risikopriifungen und kontinuierliche Risikoliberwachungen
o Wirksame Uberwachung von Risiken
41011 =» Design, Betrieb, Uberwachung & Unterhalt von Kontrollen
o Design, Betrieb, Uberwachung & Unterhalt von Kontrollen
=» JAVA Enterprise fiir IT-Revisoren und IT-Sicherheitsbeauftragte
7.10.11 . . .
Professionelle Priifung von Java-basierten Anwendungen
WEITERE VERANSTALTUNGEN
- Glenfis =» Implementing Governance of Enterprise IT 16.+17.5.2011
Using CosIT ® Kurs mit Zertifikat bei Glenfis AG, Ziirich
=» ISSS Ziircher Tagung 2011 "Soziale Netzwerke —
- ISSS Informationsquelle oder Risikoherd? 8.6.2011 « IBM Forum
Organisatorische, technische und juristische Aspekte von  Ziirich-Altstetten
Social Media * Rabatt fiir ISACA-Mitglieder
9.+10.6.2011
=» Glenfis =» Risk IT - Enterprise RM

bei Glenfis AG, Ziirich






